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แนวทางการเสนอเอกสารเชิงหลักการ (Concept  paper)

โครงการเชิงรุกแผนงานโรงเรียนทันตแพทย์สร้างสุข (รอบ 4)
(เปิดรับโครงการ  26  เมษายน  2553  –  31  พฤษภาคม 2553)
เพื่อการสนับสนุนงบประมาณ  จากแผนงานโรงเรียนทันตแพทย์สร้างสุข  (ทพ.สส.)
​​​​​​​​​​​-------------------------------------------------------
ลักษณะโครงการที่เข้าข่าย
· เป็นโครงการที่สิ้นสุดสมบูรณ์ภายในเดือน  เมษายน  2554  และ
· เป็นโครงการที่มีการใช้กระบวนการ  Empowerment  และ  Participation   และ  สอดคล้องกับประเด็นหลักคือ
1.1 คลินิกทันตกรรมสร้างเสริมสุขภาพ
1.2 การพัฒนาหลักสูตร รายวิชา หรือรูปแบบการเรียนการสอนที่

       สร้างเสริมสุขภาพ (หรือแนวคิดสุขภาพองค์รวม)

1.3  การพัฒนารูปแบบการดูแลสุขภาพ (ช่องปาก) ของชุมชนหรือองค์กร
                  โดยใช้แนวคิดการสร้างเสริมสุขภาพ (หรือใช้แนวคิดสุขภาพองค์รวม)
หรือ
-   เป็นโครงการตามเป้าหมายวัตถุประสงค์ที่ได้กำหนดไว้ในแผนงาน ทพ.สส.  

    จากข้อเสนอแนะของคณะกรรมการกำกับทิศทาง  ทพ.สส.  หรือคณะกรรมการ

    องค์กรผู้บริหารคณะทันตแพทยศาสตร์แห่งประเทศไทย (อ.บ.ท.ท.)  หรือ  

    คณะกรรมการบริหารแผนงาน ทพ.สส.  โดยจัดทำเป็นโครงการในลักษณะ

    เครือข่าย
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แนวทางการเสนอเอกสารเชิงหลักการ (Concept  paper)  

โครงการเชิงรุกแผนงานโรงเรียนทันตแพทย์สร้างสุข (รอบ 4)

(เปิดรับโครงการ  26  เมษายน  2553  –  31  พฤษภาคม 2553)
เพื่อการสนับสนุนงบประมาณ  จากแผนงานโรงเรียนทันตแพทย์สร้างสุข  (ทพ.สส.)
-------------------------------------------------------------------
ประเด็นเชิงรุก 3 เรื่องได้แก่
ประเด็นที่ 1 คลินิกทันตกรรมสร้างเสริมสุขภาพ 
ประเด็นที่ 2 การพัฒนาหลักสูตร รายวิชา หรือรูปแบบการเรียนการสอนที่สร้างเสริมสุขภาพ (หรือแนวคิดสุขภาพองค์รวม)
ประเด็นที่ 3 การพัฒนารูปแบบการดูแลสุขภาพ (ช่องปาก) ของชุมชนหรือองค์กรโดยใช้แนวคิดการสร้างเสริมสุขภาพ 

    (หรือแนวคิดสุขภาพองค์รวม) 
วัตถุประสงค์เฉพาะของแต่ละประเด็น  (ในหนึ่งโครงการอาจมีได้หลายวัตถุประสงค์)
ประเด็นที่ 1 “คลินิกทันตกรรมสร้างเสริมสุขภาพ”
· นิสิตนักศึกษาใช้ทักษะการสร้างเสริมสุขภาพ/แนวคิดสุขภาพองค์รวมในการดูแลผู้ป่วยในคลินิกทันตกรรม
· อาจารย์หรือบุคลากรสายสนับสนุนใช้ทักษะการสร้างเสริมสุขภาพ/แนวคิดสุขภาพองค์รวมในการดูแลผู้ป่วยในคลินิกทันตกรรม 
· ผู้ป่วยมีความสามารถในการดูแลสุขภาพ (ช่องปาก) ด้วยตนเอง  ผ่านกระบวนการมีส่วนร่วม (participation) และการสร้างพลัง (empowerment)
· เกิดต้นแบบของคลินิกทันตกรรมสร้างเสริมสุขภาพในคณะ
ประเด็นที่ 2 “การพัฒนาหลักสูตร รายวิชา หรือรูปแบบการเรียนการสอนที่สร้างเสริมสุขภาพ”

· นิสิตนักศึกษาได้เรียนรู้แนวคิดสุขภาพองค์รวมอย่างเป็นระบบ
· นิสิตนักศึกษาเกิดปัญญาแห่งการเรียนรู้  นำไปสู่การเรียนรู้อย่างมีความสุขควบคู่กับเกิดการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ (เรียนได้ผล คนเป็นสุข)
· เกิดต้นแบบของรูปแบบการเรียนการสอนที่สร้างเสริมสุขภาพ
ประเด็นที่ 3 “การพัฒนารูปแบบการดูแลสุขภาพช่องปากของชุมชนหรือองค์กรโดยใช้แนวคิดการสร้างเสริมสุขภาพ”
· นิสิตนักศึกษาประยุกต์ใช้ทักษะการสร้างเสริมสุขภาพ/แนวคิดสุขภาพองค์รวม ในการดูแลสุขภาพช่องปากของชุมชน 
· อาจารย์หรือบุคลากรสนับสนุนของคณะประยุกต์ใช้ทักษะการสร้างเสริมสุขภาพ/แนวคิดสุขภาพองค์รวม ในการดูแลสุขภาพช่องปากของชุมชน
· ประชาชนในชุมชนมีพฤติกรรมการดูแลสุขภาพช่องปากตนเองได้อย่างถูกต้อง ผ่านกระบวนการมีส่วนร่วม (participation) และการสร้างพลัง (empowerment)
· เกิดเครือข่าย หรือประเด็นรณรงค์สุขภาพช่องปากในชุมชน
· เกิดต้นแบบระบบการดูแลสุขภาพช่องปากในชุมชน ที่สอดคล้องกับบริบทของชุมชน ภายใต้แนวคิดที่เอื้อต่อการสร้างเสริมสุขภาพ
หมายเหตุ  แผนงานฯ สนับสนุนโครงการที่มีขั้นตอนการพัฒนาทักษะโดยได้นำความรู้หรือทักษะที่ได้
    ไปทดลองใช้จริง
ตัวอย่างโครงการ

ประเด็น “คลินิกทันตกรรมสร้างเสริมสุขภาพ” 
· การพัฒนาทีมงาน/สิ่งแวดล้อม/ระบบการทำงาน/การวิจัย เพื่อเอื้อให้เกิดระบบบริการทางทันตกรรมของคณะทันตฯ/โรงพยาบาลทันตกรรม (ร่วมกับการจัดการเรียนการสอน) โดยใช้แนวคิดสุขภาพองค์รวมหรือการสร้างเสริมสุขภาพ
· การจัดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างคณะทันตแพทยศาสตร์/เครือข่ายทีมสุขภาพ เพื่อสังเคราะห์องค์ความรู้ในการนำแนวคิดสุขภาพองค์รวมมาประยุกต์ใช้กับผู้ป่วย ร่วมกับวางแผนดำเนินการพัฒนาในการดำเนินการต่อไป
· การศึกษาความต้องการ ความคาดหวัง หรือความพึงพอใจของผู้ป่วยในการมารับบริการ
ทันตกรรม (โดยศึกษาจากมุมมองของผู้ป่วย) และการนำผลการศึกษามาประยุกต์ใช้
· โครงการสร้างเสริมสุขภาพ(ช่องปาก)/สร้างสุข โดยบุคลากรของคณะในการดูแลผู้ป่วยในคณะทันตแพทยศาสตร์ โดยอาศัยแนวคิดสุขภาพองค์รวม
ประเด็น “การพัฒนาหลักสูตร รายวิชา หรือรูปแบบการเรียนการสอนที่สร้างเสริมสุขภาพ”

· การพัฒนาทักษะทีมงาน /สิ่งแวดล้อม/ระบบการทำงาน/การวิจัย/การทบทวน ปรับปรุงหลักสูตร/การจัดการเรียนการสอน เพื่อเอื้อให้เกิดการจัดการเรียนรู้ที่เป็นสุข หรือการจัดการเรียนรู้ที่ให้ความสำคัญในการสร้างเสริมสุขภาพหรือการนำแนวคิดสุขภาพองค์รวมไปใช้
· การพัฒนารูปแบบการดำเนินโครงการสร้างเสริมสุขภาพ(ช่องปาก) ในรายวิชาต่างๆ โดยนิสิตนักศึกษาทันตแพทย์ เพื่อดูแล ผู้ป่วย ประชาชน หรือบุคลากรในคณะทันตแพทยศาสตร์หรือในชุมชน  
· การนำแนวคิดการสร้างเสริมสุขภาพบูรณาการในรายวิชาต่างๆ อาทิ พรีคลินิก คลินิก เพื่อเอื้อให้เกิดการดูแลสุขภาพผู้ป่วยบนแนวคิดสุขภาพองค์รวม
ประเด็น “การพัฒนารูปแบบการดูแลสุขภาพช่องปากของชุมชนหรือองค์กรโดยใช้แนวคิดการสร้างเสริมสุขภาพ”
· การพัฒนารูปแบบการดำเนินโครงการสร้างเสริมสุขภาพ(ช่องปาก) ในชุมชน ในรายวิชาต่างๆ หรือกิจกรรมนอกหลักสูตร โดยนิสิตนักศึกษาทันตแพทย์
· การพัฒนาระบบการดูแลสุขภาพ(ช่องปาก) ในชุมชน โดยมีคณาจารย์/บุคลากรทำงานร่วมกับชุมชน/หรือร่วมกับเครือข่ายต่างๆ
· การศึกษาวิจัยเกี่ยวกับสถานการณ์ ปัญหา ความต้องการ ความคาดหวังของประชาชนต่อระบบบริการทางทันตกรรม/ทันตสาธารณสุขที่เอื้อต่อการสร้างเสริมสุขภาพ และการนำผลการศึกษามาประยุกต์ใช้
ขั้นตอนการพิจารณาโครงการ

· ผู้จัดทำโครงการ เสนอเอกสารเชิงหลักการเบื้องต้น ตามแบบฟอร์ม (ทพ.สส. 9) ภายในวันที่ 31  พฤษภาคม  2553 ส่งไปที่ผู้จัดการแผนงานฯ (ผศ. ทพ.ดร. จรินทร์ ปภังกรกิจ) dent_hp@yahoo.com
· ผู้จัดทำโครงการ/ทีมงาน นำเสนอโครงการโดยวาจาและแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับกลุ่มที่สนใจประเด็นเดียวกัน        และ Reviewers ในวันประชุมพิจารณาโครงการ  ประมาณวันที่  11  มิถุนายน  2553
· หากสามารถปรับแก้โครงการให้สมบูรณ์ในวันประชุมพิจารณาโครงการ  ก็จะได้รับการพิจารณาอนุมัติได้ทันที    แต่ในกรณียังมีการแก้ไข  ขอให้ผู้จัดทำโครงการ เสนอโครงการที่ปรับครั้งสุดท้าย ภายใน 1 สัปดาห์หลังวันประชุมพิจารณาโครงการ หากไม่มีปัญหาใดๆ น่าจะอนุมัติโครงการที่ผ่านการแก้ไขตามข้อเสนอเรียบร้อยแล้ว  ภายใน 2 สัปดาห์หลังวันประชุมพิจารณา
แบบเสนอเอกสารเชิงหลักการ (Concept paper)
โครงการเชิงรุก แผนงานโรงเรียนทันตแพทย์สร้างสุข 
	ประเด็นที่สอดคล้อง
	(   ) ประเด็นที่ 1
	(   ) ประเด็นที่ 2
	(   ) ประเด็นที่ 3

	ชื่อโครงการ
	

	ลักษณะโครงการ 1
	(    ) งานวิจัย
	(    ) ไม่ใช่งานวิจัย
	

	ลักษณะโครงการ 1
	(   ) เป็นโครงการใหม่
	(   ) เป็นโครงการต่อยอดจากโครงการเดิม

	หัวหน้าโครงการและทีม
	

	สถานที่ทำงาน
	

	อีเมล์หัวหน้าโครงการ
	

	โทรศัพท์ที่ติดต่อได้
	

	หลักการและเหตุผล
	

	วัตถุประสงค์

	ตัวชี้วัด



	รูปแบบกิจกรรม 
	

	งบประมาณ 
	หมวดค่าตอบแทน
	บาท

	
	หมวดค่าวัสดุ 
	บาท

	
	หมวดค่าใช้สอย
	บาท

	
	รวม
	บาท


ลงชื่อ .............................................................. หัวหน้าโครงการ
(.........................................................................)  (วันที่ ............... เดือน ........................ พ.ศ...................)
ได้ผ่านความเห็นชอบโครงการในหลักการเบื้องต้น จาก :
ลงชื่อ .............................................................. ประธานคณะกรรมการโรงเรียนทันตแพทย์สร้างสุขคณะ
(.........................................................................)  (วันที่ ............... เดือน ......................... พ.ศ..................)
ลงชื่อ ...............................................................คณบดี คณะทันตแพทยศาสตร์
(.........................................................................)  (วันที่ ................. เดือน ........................พ.ศ..................)

(โปรดส่งกลับไปที่ ผศ. ทพ.ดร. จรินทร์  ปภังกรกิจ ผู้จัดการแผนงานฯ ภายใน   31  พฤษภาคม  2553
  ที่  E - mail : dent_hp@yahoo.com)

ทพ.สส. 9
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