
 

รางขอบเขตของงาน (Terms of Reference : TOR) 

งานจางทําความสะอาดอาคารท่ีทําการ หอพกันักศึกษา และหอพักอาจารย 

พื้นท่ีประมาณ 24,693.77 ตารางเมตร 

------------   

1. ความเปนมา  
 

         คณะทันตแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม เปนสถาบันการศึกษาระดับอุดมศึกษาสําหรับการเรียน

การสอน และเปนสถานพยาบาลเพื่อบริการผูปวยที่มีปญหาเกี่ยวกับโรคฟนและปญหาอื่นๆ งานบริหารทั่วไป 

(อาคารสถานที่และยานพาหนะ) มีหนาที่บริการและจัดหาสิ่งอํานวยความสะดวกดานการทําความสะอาดให

เรียบรอยภายในคณะทันตแพทยศาสตร โดยปจจุบันไดจางบริษัทเอกชนทําความสะอาดภายในอาคารฯ ซึ่ง

รวมถึงสํานักงานคณะ ภาควิชา คลินิก โรงพยาบาลทันตกรรม หอพักนักศึกษา และหอพักอาจารย  รวมทั้ง

ผูปวยที่เขามารับบรกิารภายในคณะทันตแพทยศาสตร 

 

2. วัตถุประสงค 
 

  เพื่อใหคณะทันตแพทยศาสตร    มหาวิทยาลัยเชียงใหม   เปนสถานพยาบาลที่มีความสะอาดและ

ถูกสุขอนามัยและมคีวามสะอาดเรยีบรอย เนื่องจากคณะทันตแพทยศาสตรเปนสถาบันการศึกษาสําหรับการ

เรียนการสอนและเปนสถานพยาบาลที่ใหบริการผูปวยเกี่ยวกับโรคฟนทางทันตกรรม  ซึ่งตองคํานึงถึงดาน

ความสะอาดเปนสิ่งที่สําคัญ  จึงมคีวามจําเปนตองดูแลรักษาความสะอาดอยูตลอดเวลา 
 

 

3. คุณสมบัตขิองผูประสงคจะเสนอราคา 
 

3.1 ผูประสงคจะเสนอราคาตองเปนนติบิุคคลผูมอีาชีพรับจาง ตามเอกสารประกวดราคาจาง 

      ดวยวธิกีารทางอเิล็กทรอนกิส    

          3.2 ผูประสงคจะเสนอราคาตองไมเปนผูถูกระบุช่ือไวในบัญชีรายช่ือผูทิ้งงานของทางราชการและ  

                ไดเวยีนช่ือแลว หรอืไมเปนผูที่ไดรับผลของการสั่งใหนติบิุคคลหรอืบุคคลอื่นเปนผูทิ้งงานตาม  

                 ระเบยีบของทางราชการ 

         3.3. ผูประสงคจะเสนอราคาตองไมเปนผูมีผลประโยชนรวมกันกับผูยื่นขอเสนอรายอื่นและ/หรอื  

       ไมเปนผูมผีลประโยชนรวมกันระหวางผูประสงคจะเสนอราคา   กับผูใหบรกิารตลาดกลาง 

                 อเิล็กทรอนกิส ณ วันประกาศประกวดราคาจางดวยวธิกีารทางอเิล็กทรอนกิส หรอืไมเปน 

                 ผูกระทําการอันเปนการขัดขวางการแขงขันราคาอยางเปนธรรมตามขอ 1.6 

          3.4. ผูประสงคจะเสนอราคาตองไมเปนผูไดรับเอกสทิธิ์หรอืความคุมกันซึ่งอาจปฏเิสธไมยอมขึ้น 

                 ศาลไทยเวนแตรัฐบาลของผูประสงคจะเสนอราคาไดมคีําสั่งใหสละสิทธิ์ความคุมกันเชนวานัน้ 
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             3.5 ผูประสงคจะเสนอราคาตองปฏบิัตติามประกาศ คณะกรรมการปองกันและปราบ ปรามการ 

  ทุจรติแหงชาต ิเรื่อง หลักเกณฑและวธิกีารจัดทําและแสดงบัญชีรายการรับจายของโครงการ  

                     ที่บุคคลหรือ  นติบิุคคลเปนคูสัญญากับหนวยงานของรัฐ พ.ศ. 2554  ดังนี้.- 

3.5.1  บุคคลหรอื นติบิุคคลที่จะเขาเปนคูสัญญา ตองไมอยูในฐานะเปนผูไมแสดงบัญชี 

          รายรับรายจาย หรือแสดงบัญชีรายรับรายจายไมถูกตองครบถวนในสาระสําคัญ 

3.5.2  บุคคลหรอืนติบิุคคลที่จะเขาเปนคูสัญญากับหนวยงานของรัฐ  ซึ่งได ดําเนินการ 

          จัดซื้อจัดจางดวยระบบอเิล็กทรอนกิส (e-Government Procurement : e-GP)  

          ตองลงทะเบยีนในระบบอเิล็กทรอนกิสของกรมบัญชีกลางที่เว็บไซตศูนยขอมูล 

          จัดซื้อจัดจางภาครัฐ 

3.5.3  คูสัญญาตองรับจายเงินผานบัญชีเงินฝากกระแสรายวัน เวนแตการรับจายเงินแตละ 

           ครัง้ ซึ่งมมูีลคาไมเกนิสามหมื่นบาท คูสัญญาอาจรับจายเปนเงินสดก็ได 

4.  ขอกําหนดของคณะทันตแพทยศาสตร  

4.1.  พื้นที่การทําความสะอาดอาคารที่ทําการ หอพักนักศึกษา 3 และหอพักอาจารย  

 ประมาณ 24,693.77 ตารางเมตร ประกอบดวย 

- พื้นที่ทําความสะอาดอาคารทีท่ําการและหอพักฯ     ประมาณ  19,550.01  ตารางเมตร 

- พื้นที่สนาม ถนน ที่จอดรถยนต สวนหยอม             ประมาณ    5,143.76  ตารางเมตร 

รวมพื้นที่ในการปฏบิัตงิาน           ประมาณ  24,693.77 ตารางเมตร 

รวมเจาหนาที่ปฏบิัตงิานทัง้หมด.....23.....คน 

 4.2. ทัง้นี้คณะทันตแพทยศาสตร มหาวทิยาลัยเชียงใหมอาจมกีารเปลี่ยนแปลงพื้นที่ในการทําความ  

 สะอาดในระหวางสัญญานี้ ตามความจําเปน 

       4.3. หากมพีื้นที่เพิ่มขึ้นเชน มกีารลาออกของเจาหนาที่ประจํา คณะทันตแพทยศาสตร ตกลงจาง 

ผูรับจาง ใหทําความสะอาดในพื้นที่ดังกลาว โดยคิดคาบริการในอัตราตอตารางเมตรที่ทําสัญญา

กับผูรับจางซึ่งเปนราคาที่รวมภาษมูีลคาเพิ่มแลว 

4.4 กรณทีี่เจาหนาทีข่อง คณะทันตแพทยศาสตร (ผูวาจาง)  ลาพักผอน ลาปวย  หรอืมเีหตุขัดของ 

       ตองลาฉุกเฉนิไมวากรณใีดๆ “ผูวาจาง” ตกลงจาง “ผูรับจาง” ใหทําความสะอาดในพื้นที่ตามที ่

              ผูวาจางแจงเหตุเนื่องจากเจาหนาที่ของผูวาจางตองหยุดการทํางานตามกรณดีังกลาว โดยคดิคา 

              บรกิารเปนรายวันตามอัตราคาแรงขัน้ต่ําและรวมภาษมูีลคาเพิ่ม ทัง้นี้ผูรับจางจะตองสงเจาหนาที่    

              มาปฏบิัตงิานเพิ่ม จํานวน -1- คน/วัน โดยผูวาจางจะชําระคาจางเปนรายวันใหแกผูรับจาง 

       4.5. คณะทันตแพทยศาสตร (ผูวาจาง) ไดกําหนดใหมพีนักงานทําความสะอาดจํานวน -23- คน/วัน    

  4.6. ใหผูรับจางแตงตัง้หัวหนาแมบาน-1-คน  และรองหัวหนาแมบานอกี-1-คน  จากพนักงาน 

        จํานวน  -23- คนเพื่อดูแลความเรยีบรอยและคอยประสานงานกับเจาหนาที่ของ ”ผูวาจาง”  

        รวมทัง้การบรหิารจัดการและควบคุมพนักงานของผูรับจาง เพื่อปฏบิัตใิหเปนไปตามสัญญาและ 

        เงื่อนไขแนบทายสัญญาจาง  
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       4.7. “ผูรับจาง”   จะตองดําเนนิการขัดลางประจําปในสวนของภาควิชา/คลินกิ/หนวยงานอื่นในพื้นที่ 

                ตามสัญญาจาง ปละ-1-ครัง้ชวงปดภาคการศึกษา สวนพื้นที่นอกสัญญาจาง หากมกีารรอง 

                ขอจาก  คณะทันตแพทยศาสตร “ผูรับจาง” จะคดิในอัตราตอตารางเมตรตามที่ทําสัญญากับ 

                ผูรับจาง ซึ่งเปนราคาที่รวมภาษแีลว 

       4.8 คณะทันตแพทยศาสตร จะทําการประเมนิผลการปฏบิัตงิานทุก 3/6 เดอืน ตามแบบประเมนิแนบ 

               ทายสัญญา โดยจะนําผลการประเมนิเสนอคณะกรรมการตรวจการจางเพื่อพจิารณาหรอือาจจะ 

               ปรับตามเกณฑ หากไมผานเกณฑการประเมนิหรอืไมปฏบิัตติามสัญญา    

       4.9.  คณะทันตแพทยศาสตร (ผูวาจาง)  จะให  “ผูรับจาง”  ปฏบิัตทิดลองงานในระยะเวลาหนึ่ง 

               หลังจากผูรับจางตกลงรับขอเสนอของคณะทันตแพทยศาสตรแลว หากคณะทันตแพทยศาสตร 

               เห็นวาผูรับจางไมสามารถปฏบิัตงิานใหเปนไปตามวัตถุประสงคได คณะทันตแพทยศาสตร      

               สงวนสทิธิ์จะบอกเลกิสัญญาจางในครัง้นี้ได และผูรับจางจะเรยีกรองคาเสยีหายใดๆ อันพงึ 

               จะเกดิขึ้นจากคณะทันตแพทยศาสตร มหาวทิยาลัยเชียงใหมไมไดทัง้สิ้น 

      4.10. กรณทีี ่คณะทันตแพทยศาสตร   มหีนังสอืแจงเตอืนจํานวน -2- ครัง้ในชวงสัญญาจางใหแก  

               “ผูรับจาง”  เกี่ยวกับผูรับจางไมปฏบิัตติามเงื่อนไขตามสัญญาจาง คณะทันตแพทยศาสตร   

                มหาวทิยาลัยเชียงใหม  สงวนสทิธิ์จะบอกเลกิสัญญาจางในครัง้นี้ได และผูรับจางจะเรยีกรอง 

                คาเสยีหายใด ๆ อันพงึจะเกดิขึ้นจากคณะทันตแพทยศาสตร มหาวทิยาลัยเชียงใหมไมไดทัง้สิ้น 

       4.11. กําหนดใหพนักงานของผูรับจางตองมาลงเวลาไป-กลับ ที่งานบรหิารทั่วไป (อาคารสถานที่ฯ)  

                ทุกวัน   หากพนักงานของผูรับจางไมปฏบิัตติามที่ผูวาจางกําหนดจะถอืวาพนักงานของผูรับจาง 

      ขาดงาน  และผูวาจางจะปรับเปนรายวันตามอัตราคาปรับในสัญญาขอที่ 6 (6.1) ตามจํานวน 

      คนที่ไมมาปฏบิัตงิาน 

       4.12. กําหนดใหมวีทิยุสื่อสารอยางนอย -2- เครื่อง เพื่อประสานงานกับผูที่ไดรับมอบหมายของ 

                ผูวาจาง 
 

5. รายละเอยีดงานจางทําความสะอาดอาคารท่ีทําการ หอพักนักศึกษาและหอพักอาจารย 

      5.1. การปฏบิัตงิานในพื้นท่ีทําความสะอาด (ปฏบิัตงิาน 5 วันใน 1 สัปดาห) 

    หนาท่ีของหัวหนาแมบานปฏบิัตงิานประจําวัน 

  - ประสานงานกับผูที่ไดรับมอบหมายของผูรับจาง โดยปฏบิัตงิานตั้งแตเวลา 07.00 ถงึ 

     16.00 น.  

  - ตรวจงานทุกจุดที่พนักงานของผูรับจางเขาปฏบิัตงิาน และรายงานใหแกผูที่ไดรับมอบ 

      หมายของผูรับจาง 

  - ตรวจเช็คและรายงานตอผูที่ไดรับมอบหมายของผูรับจางและแจงการชํารุดของวัสดุ 

     อุปกรณในหองน้ํา และรวมทัง้บรเิวณทางเดนิภายในอาคารของคณะทันตแพทยศาสตร  
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    หนาท่ีของพนักงานทําความสะอาดปฏบิัตงิานประจําวัน 

    1. เครื่องมือและอุปกรณการทําความสะอาดผูรับจางตองจัดหามาเอง เชน น้ํายาทําความสะอาด 

               เครื่องดูดฝุน เครื่องปนเงา เครื่องซักพรม เครื่องขัดพื้น ไมกวาดออน-แข็ง ผาถูพื้น ที่ตักขยะ ฯลฯ 

2. ทําความสะอาดพื้นที่บรเิวณหนามุข ระเบยีง ทางเดนิรวมและหองนํา้  บันได ประตู บานเกล็ด  

     ลฟิต  โรงอาหารคณะฯ   

  3. ทําความสะอาดประจําวัน กวาดหรือใชผามอบดันฝุน เก็บฝุนละออง 

  4. ใชผามอบที่ซักใหสะอาด ทําการเช็ดบรเิวณที่สกปรก 

  5. ใชเครื่องปนเงาพื้นใหเงางามอยูเสมอ พรอมทั้งลงนํ้ามันหรอืแวกชในสวนที่ใชงานมาก 

  6. เช็ดรอยเปอน  คราบสกปรกตามผนัง  พื้น  ราวบันได  ผนังกระจกรวมทัง้บานประตูที่เปนกระจก  

7. ทําความสะอาด บันได หนามุข อยางนอยวันละ 2 ครัง้ 

  8. เก็บขยะ กนบุหรี ่ในถังขยะทิ้งทุกวัน 

         9. เก็บอุปกรณทําความสะอาดในหองเก็บของใหเรยีบรอย ไมใหวางอุปกรณทําความสะอาดไว 

       หนาหองนํ้า/ระเบยีง 

        10. สํารวจความเรยีบรอยพื้นที่ที่ทําความสะอาดทุก 1 ช่ัวโมง หลังจากทําความสะอาดแลว 

11. สํารวจความเรยีบรอยของประตู หนาตาง ไฟฟา นํา้ประปา กอนกลับบาน 

12. ซักพรมเช็ดเทาทุกจุดที่คณะฯ จัดวางไว 

  13. เช็ดทําความสะอาดเกาอี้หรอืมานั่งรอคนไข  หนาหองทําบัตร  ภาควชิา  คลินกิ ทุกวัน 

 14. ดูดฝุนในหองเก็บแบบจําลองฟน (คลนิกิ) อาทติยละ 1-2 ครัง้ 
 

     5.2. การปฏบิัตงิานทําความสะอาดพื้นท่ีสวนท่ีเปนหองนํ้า ลางอยางนอยวันละ 4 คร้ัง  
 

     1.  ตรวจสอบอุปกรณสุขภัณฑทุกช้ินวาใชงานไดตามปกตหิรอืไม  หากมกีารชํารุดตองแจง 

                งานบริหารทั่วไป (อาคารสถานที่และยานพาหนะ) ทันท ี

2.  ขัดพื้นหองนํ้า โถสวม โถปสสาวะ ดวยนํ้ายาดับกลิ่นฆาเช้ือโรค และขจัดคราบสนมิดวย 

           นํา้ยากําจัดคราบสนิม 

3. ขัดลางอางลางมือ เช็ดกระจกเงาใหสะอาดทุกครัง้ 

4. เช็ดฝาผนัง โคมไฟ พัดลมดูดอากาศ 

5. เช็ดและราดนํ้ายาดับกลิ่นฆาเช้ือโรคบนพื้น โถสวม และโถปสสาวะ 

6. เช็ดผนังที่มรีอยคราบสกปรก 

7. เช็ดประตูดานนอก ดานใน ลูกบดิ ใหสะอาด 

8. กวาดเช็ด ถู และเก็บฝุน ทางเดนิรวมระหวางอาคาร 

9. เช็ด ถู เก็บฝุน บรเิวณบันได และลฟิต ใหสะอาดอยูเสมอ 

       10. หลังจากทําความสะอาด หองนํา้ ตองเช็ดใหแหงทุกครัง้ 

  11. นํ้ายาทําความสะอาดตองมสีวนผสมที่ไดมาตรฐานไมเจอืจางเกนิไป 
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     5.3. การปฏบิัตงิานทําความสะอาดพื้นท่ีสวนท่ีเปนคลนิิก  
 

        1. กวาดมอพดันฝุนพื้นทุกวัน    และมอพทําความสะอาดดวยน้ําในจุดที่สกปรก 

       2. ทําความสะอาดกระจกสองหนาคนไข และอางลางหนา ทุกวัน 

3. รวบรวมขยะในคลนิกิและนําไปทิ้งที่ถังพักขยะทุกวัน 

4. เช็ดทําความสะอาดโตะและตูทุกวัน 

5. เช็ดทําความสะอาดเคานเตอรในคลนิกิทุกวัน 

       6. เช็ดทําความสะอาดบานเกล็ด กระจก และประตูทุกวัน 

        7. เช็ดทําความสะอาดฐานยูนติทําฟนทุกวัน 

        8. ขัดพื้นลงแวกซ ปละ 2 ครัง้ 

9. กวาดพื้นทําความสะอาดเมื่อมกีารซอมงานในคลินิก 

       10. เช็ดทําความสะอาดพัดลมเดอืนละ 1 ครัง้ 

       11. วางรองเทาของคนไข และจัดใหเปนระเบยีบ 

 12. ขัดลางรองเทาคนของคนไข สัปดาหละ 1 ครัง้ 

       13. ทําความสะอาดรองเทาของคนไข เดอืนละ 1 ครัง้ 

14. ทําความสะอาดตูเย็น เดอืนละ 1 ครัง้ 

       15. ทําความสะอาดกันสาดหลังหองเดอืนละ 1 ครัง้ 
 

      5.4.  การปฏบิัตหินาท่ีทําความสะอาดประจําสัปดาห 
 

        1. ขัดลางพื้นที่ตามระเบยีงทางเดนิ และลงแวกชใหสะอาดเงางามอยูเสมอ 

2. เช็ดกระจก บานเกล็ด  

3. เช็ดกระจก กันสาด คอสอง ตามระเบยีงดานหนา และหลังอาคาร 

  4. ซักพรมเช็ดเทาทุกจุดที่คณะฯ จัดวางไว 

         5. ปดกวาดหยากไย 

  6. เช็ดทําความสะอาดถังขยะ ทุกจุดที่รับผิดชอบ 

        7. เช็ดลางโตะ เกาอี้ของโรงอาหารคณะฯ 

8. ขัดลางสระนํ้าพุ หนาโรงอาหารคณะฯ 

9.  เช็ดกระถางและใบไมประดับ  ทีต่ัง้ตกแตงตามจุดตาง ๆ ภายในอาคาร 

        10. ดูดฝุนซักพรมหองประชุมกรรมการคณะฯ  หองคณบด ี หองประชุมสํานักงานคณะฯ 1-3  

      เกาอี้ในหองประชุมสํานักงานคณะฯ  1-3  และหองพพิธิภัณฑช้ัน 5 อาคาร 7 

          11. ลางทําความสะอาดถังขยะตามจุดตางๆ 2-3 ครัง้/สัปดาห 
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   5.5. เง่ือนไขการปฏบิัติงานดานโยธา-สนาม  

1. วันเวลาที่ปฏบิัตงิาน    

       - ปฏบิัตงิานอาทติยละ 6 วัน  ตัง้แตวันจันทร – ศุกร   และวันอาทติย 

             - ปฏบิัตงิานตั้งแตเวลา 07.00 – 16.00 น. ลงเวลาการปฏบิัตงิานที่งานงานบริหารทั่วไป   

               (อาคารสถานที่และยานพาหนะ) 

      2. ปฏบิัตงิานกวาดทําความสะอาดใบไมบรเิวณถนน ที่จอดรถยนต  

  3. เก็บกวาดใบไม จัดตบแตงจัดสถานที่ งานประชุมตางๆ ขนยายของ ตามภาควิชาหนวยงาน 

  4. ปลูกตนไมตามฤดูกาล ดูแลตัดแตงไมดอกไมประดับ สวนหยอม สนามหญา รดน้ําพรวนดนิ 

    ใสปุย       

      5. ยกตนไม กระถาง ไมประดับ ขึ้นประดับบนอาคาร หองสํานักงานคณบด ีและหองประชุม  

  6. ตบแตงประดับธงชาติ ประดับหลอดไฟฟา ตดิปายคัทเอาท บรเิวณหนาคณะฯในวันสําคัญตางๆ 

      7. ชวยทําปุยหมัก และบํารุงดูแลรักษา กระถางไมดอก ไมประดับในเรอืนเพาะชํา 

      8. ทําความสะอาดรองระบายน้ํา ดานขางคณะเภสัชศาสตร และบรเิวณคณะฯ 

  9. ขนของตางๆ ตามภาควิชา และหนวยงานที่ขอความอนุเคราะหชวยเหลอื 

  10. แตงกายใหเรยีบรอย  ตดิปายช่ือหรอืแตงชุดฟอรมปฏบิัตงิานของบรษิัทใหเห็นไดชัดเจน 

       11. หามนําอุปกรณตางๆ หรอืวัสดุของทางราชการออกนอกคณะฯ โดยเด็ดขาด 

  12. กรณจํีาเปนและเรงดวนที่จะตองออกนอกคณะฯ ตองไดรับอนุญาตจาก ผูควบคุมดูแล 

                 งานบรหิารทั่วไป (อาคารสถานที่และยานพาหนะ) ทุกครัง้ 

13. การขาดหรอืลาพัก ตองมคีนมาทดแทนใหทันในวันปฏบิัตงิานในวันนั้น ๆ หากไมมคีนมา 

      ทดแทนใหปรับเทากับคาจางรายวันปกติ  ถาขาดงานเกนิ 3 ช่ัวโมงขึ้นไป จะคดิเปน 1 วัน                                                                                                 

     14. อุปกรณทําความสะอาดทุกอยางตองจัดเตรยีมมาเอง เชน ไมกวาดแข็ง ที่ตักขยะ  

                ถังใสขยะฯลฯ 

  15. ปฏบิัตงิานตามกฎ ระเบยีบ ของคณะฯ และปฏบิัติตามงานคําสั่งผูควบคุมดูแลงานบรหิารทั่วไป   

                 (อาคารสถานที่และยานพาหนะ) 
 

  5.6. การปฏบิัตงิานทําความสะอาดประจํา 3 เดอืน 6 เดอืน 

1. ขัดลางพื้นลงแวกซเคลอืบเงาตามระเบยีง ทางเดนิ  ตามหองตาง ๆ ในงาน  ภาควชิา คลินกิ  

    หอพักปละ 2  ครั้ง 

2. ลงแวกซทุกครัง้เมื่อมกีารขัดลาง 

3. รักษาพื้นที่ระเบยีงทางเดนิใหสะอาดและเงางามตลอดเวลา 

4. ขัดลางพื้นและลงเงาในลิฟตทุก 1 เดอืน 

5. ดูดฝุน ขัดลางมุงลวด กระจกคอสองทุกอาคารและหนาหองพัก หอพักนักศึกษา 3  

    และหอพักอาจารย 
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    5.7 เง่ือนไขอื่นๆ  

1. พนักงานใหเริ่มปฏบิัตงิานตั้งแตเวลา 07.00-16.00 น. โดยใหมาลงรายมอืช่ือมาปฏบิัตงิานที่

งานบรหิารทั่วไป  (อาคารสถานที่และยานพาหนะ) 

2. พนักงานทุกคนตองติดปายช่ือใหเรยีบรอย และแตงชุดฟอรมปฏบิัติงานของบริษัท 

3. พนักงานที่ปฏบิัตงิานทําความสะอาดภายในอาคาร หากมเีหตุจําเปนเรงดวนขณะปฏบิัตงิาน 

    และประสงคจะขอออกนอกพื้นที่ขอใหแจงหัวหนาแมบานทราบทุกครัง้ 

4. หามเสพสุราและนําของมนึเมามาดื่มกนิในสถานที่ราชการ 

5. ไมสงเสยีงดังในขณะที่ปฏบิัตงิาน หรอือยูในหองพัก 

6  ไมอนุญาตนําบุคคลภายนอกเขามาในคณะฯ หากมเีหตุจําเปนที่จะตองนําเขามาใหแจงที่ 

         งานบริหารทั่วไป (อาคารสถานที่และยานพาหนะ) ทุกครัง้ 

 7.  ในเวลาปฏบิัติงานไมอนุญาตใหใชเครื่องมอืสื่อสารและจับกลุมคุยกันหากฝาฝน ผูวาจางจะมี 

                หนังสอืแจงใหผูรับจางทราบเปนหลักฐาน 

 8.  พนักงานทุกคนตองผานการอบรมและการปฏบิัตงิานจากผูรับจางมาแลวเปนอยางดี 

9.  ตองเปนบุคคลทีม่คีวามรู ความสามารถในการทําความสะอาดเปนอยางด ีหากเปนคนตาง 

     ดาวตองมใีบอนุญาตใหเขาทํางาน 

10. ตองมพีนักงานที่ปฏบิัติงานอยางนอย  23 คน/วัน  ถาไมมาปฏบิัติงานหรอืมาสายตองถูกปรับ 

           ตามขัน้ตอน 

11. น้ํายาที่ใชตองเปนน้ํายาที่มคีุณภาพ และมเีครื่องหมายขององคการอาหารและยากํากับ  

12. ทางบรษิัทตองจัดหาถุงขยะสี 

 - ดํา  ใชสําหรับถังขยะที่ตัง้ตามระเบยีงทางเดนิทุกจุดในคลนิกิ 2 จุด 

 - ใส ใชสําหรับถังขยะที่ตัง้อยูในหองน้ําตามอาคารที่กําหนด 

13. พื้นกระเบื้องยางใหใชแวกชเคลอืบเงา พื้นหนิขัดใชพาสตาบาลังกา 

14. เบกิน้ําดื่ม/กรวยกระดาษที่พัสดุ  เตมิตามจุดที่ไดรับมอบหมาย 

15. ใสกระดาษชําระในหองน้ําทุกอาคารฯ 

16. ปฏบิัตงิานรวมกับเจาหนาที่งานบรหิารทั่วไป (อาคารสถานที่และยานพาหนะ) ในการขนยายของ 

      และจัดสถานที่งานประชุมบรรยาย 

17. ปฏบิัตงิานตามคําสั่งของผูควบคุมดูแลงานบรหิารทั่วไป (อาคารสถานที่และยานพาหนะ) 
 

 

6. ระยะเวลาสงมอบ 

ภายใน -11- เดอืน  นับถัดจากวันลงนามในสัญญาจาง 
 

7. วงเงินในการจัดหา 

จํานวน   3,036,000.-บาท (-สามลานสามหมื่นหกพันบาทถวน-) 
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8. สถานท่ีตดิตอเพื่อขอทราบขอมูลเพิ่มเตมิ และสงขอเสนอแนะ วจิารณ  หรอืแสดงความคดิเห็น  

          สามารถสงขอคดิเห็นหรอืขอเสนอแนะ วจิารณ เกี่ยวกบัรางขอบเขตของงานนี้ไดที ่

  งานการเงินการคลังและพัสดุ คณะทันตแพทยศาสตร มหาวทิยาลัยเชียงใหม 

  โทรศัพท 053-944418 

  โทรสารหมายเลข 053-221086 

  E-mail address poungsub.tangtua@cmu.ac.th  

  ทัง้นี้ภายใน 3 วัน นับตั้งแตคณะทันตแพทยศาสตร มหาวทิยาลัยเชียงใหม ไดเผยแพรลง

เว็บไซต เพื่อที่คณะทันตแพทยศาสตร จะไดนําขอคดิเห็นหรอืขอเสนอแนะมาพิจารณาตอไป 
 

  ประกาศ  ณ  วันที ่   6     ตุลาคม  พ.ศ. 2558 

 

 

           (ลงช่ือ).........................................................ประธานกรรมการ 

                  (ผูชวยศาสตราจารย ทันตแพทย การุณ  เวโรจน) 

 

(ลงช่ือ)....................................................กรรมการ 

(นางจารยิา  กจิสมพร) 

 

(ลงช่ือ)....................................................กรรมการ 

(วาที่รอยตรธีงชัย  ปรชีา) 

 

(ลงช่ือ)....................................................กรรมการ 

(นางพวงทรัพย  ตัง้ตัว) 

 

(ลงช่ือ)....................................................กรรมการ 

(นางสาววาสนา  ใจคําแปง) 

 

(ลงช่ือ)....................................................กรรมการ 

  (นายสมศักดิ ์ ธนันท) 

 

                  (ลงช่ือ)....................................................กรรมการและเลขานุการ 

(นายประหยัด  วริยิา) 


	5.3. การปฏิบัติงานทำความสะอาดพื้นที่ส่วนที่เป็นคลินิก
	5.5. เงื่อนไขการปฏิบัติงานด้านโยธา-สนาม

