
มหาวทิยาลัยเชียงใหม
ใบสมคัรคดัเลือกเพื่อบรรจุเปนพนักงานของมหาวิทยาลัย

1. ชื่อ และ นามสกุล……………………………………………………………………………………..………..
2. เกิดวันที่………..เดือน……………………พ.ศ…………ปจจุบัน..……..….ป…………..เดือน…………วัน

(อายุไมตํ่ ากวา  20 ปบริบูรณ นับถึงวันเปดรับสมัคร)
3. สถานที่ติดตอไดสะดวกรวดเร็ว………………………………..ตรอก/ซอย…………………………………...

ถนน…………………………….ตํ าบล / แขวง……………………….อํ าเภอ / เขต………………………….
จังหวัด…………………………………..โทรศัพท………………………………….

4. วุฒิการศึกษาที่ใชในการสมัครคัดเลือกครั้งนี้
4.1 ชื่อประกาศนียบัตร หรือปริญญาที่ไดรับ……………………สาขาหรือวิชาเอก…………………………

สถานศึกษา………………………………………………….ปที่สํ าเร็จการศึกษา………………………
4.2 ชื่อประกาศนียบัตร หรือปริญญาที่ไดรับ……………………สาขาหรือวิชาเอก…………………………
        สถานศึกษา………………………………………………….ปที่สํ าเร็จการศึกษา……...………………
4.3 ชื่อประกาศนียบัตร หรือปริญญาที่ไดรับ……………………สาขาหรือวิชาเอก…………………………
        สถานศึกษา………………………………………………….ปที่สํ าเร็จการศึกษา……..………………

5. ไดรับการอบรมหรือดูงานเกี่ยวกับ……………………………………………………………………………..
ที่…………………………………………………………………..เมื่อ……………………………………….

6. ประสบการณในการทํ างาน
6.1 …………………………………………………………………………………………………………….
6.2 …………………………………………………………………………………………………………….
6.3 …………………………………………………………………………………………………………….

7. ขาพเจาขอสมัครคัดเลือกเพื่อบรรจุเปนพนักงานของมหาวิทยาลัย  ตํ าแหนง………………………………..
ขั้น……………………………….บาท
(ประกาศนียบัตรหรือปริญญาที่ใชในการสมัครสอบจะตองผานการพิจารณาอนุมัติจากผูมีอํ านาจกอนวัน
ปดรับสมัคร)

ขาพเจาขอรับรองวา
(1) ขาพเจามีคุณสมบัติทั่วไปครบถวนตามขอ 9  แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม  วา

ดวยการบริหารงานบุคคล  พ.ศ. 2542
(2) ขอความที่ขาพเจาแจงในใบสมัครคัดเลือกขางตนนั้น  เปนความจริงทุกประการ

(ลงชื่อ)…………………………………………….ผูสมัคร
ยื่นใบสมัครวันที่………….เดือน……………………..พ.ศ…………….


